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* Dlizce Bakkallar ve
Bayiler Esnaf Odast

* Diizce Berberler ve
Kuaforler Esnaf ve
Sanatkarlar Odast

* Dizce Demir ve Madeni
Sanatkarlar Esnaf Odasi

* Dizce Elektrikgiler
Esnaf ve Sanatkarlar Odasi

* Dizce Rinnclar
Esnaf ve Sanatkarlar Odasi

¢ Dlizce Kahveciler ve
Otelciler Esnaf Odasi

* Diizce Kunduracilar ve
Lastikgiler Esnaf ve
Sanatkérlar Odasi

* Dizce Lokantaclar
Esnaf Odasi

+ Dlizce Marangozlar ve
Mobilyacilar Esnaf ve
Sanatkarlar Odasi

* Dizce Otobusgtiler
Miniblscler Servis Araglar
Esnaf Odasi

¢ Dlzce Sebzeciler ve
Balikgilar Esnaf Odasi

* Diizce Seyyar
Pazarcilar Esnaf Odasi

® Dlizce Sihhi Tesisatgilar
Esnaf ve Sanatkarlar Cdasi
* Diizce Softrler ve
Otomoebilciler Esnaf Odas)
* Dlzce Terziler ve
Konfeksiyoncular Esnaf ve
Sanatkarlar Odasi

= Akgakoca Demir ve Madeni
Sanatkarlar Esnaf Odasi

* Akgakoca Esnaf ve
Sanatkarlar Odasi

* Akgakoca Soférler ve
Otomobilciler Esnaf Odasi
° Cumayeri Esnaf ve
Sanatkarlar Soférler ve
Qtomoebilciler Cdasi

° Golyaka Esnaf ve
Sanatkarlar Odast

* Golyaka Softrier
Nakliyeciler Taksici
Miniblsctiler Odasi

° GUmusova Esnaf ve
Sanatkariar Soférier ve
Otomobilciler Odasi

* Kaynash Esnaf ve
Sanatkarlar Odasi

¢ Kaynagh Soférler ve
Otomobilciler Esnaf Odasi
® Konuralp Esnaf ve
Sanatkarlar Odasi

* Yigilca Esnaf ve
Sanatkériar Odasi

* Yidllca Sofdrier

Esnaf Odasi

* DESOB Cilimli Subesi

DESOB, Ilimizde

27 oda 1 sube ile yaklagik
12000 esnaf ve sanatkéra
hizmet veren en biiyiik sivil
toplum kurulusudur,

T.C.
DUZCE ESNAF VE SANATKARLAR ODALARI BiRLi¢t

Say1 :446 14/12/2016
Konu : MEB MTOYK Protokolii

BIRLIGIMIZE BAGLI ODAILARA
2016 / 118 SAYILI GENELGE

Milli Egitim Bakanhiginin koordinatorliiginde hazirlanan ve Yiksek Planlama
Kurulunun 06.05.2014 tarihli karan ile kabul edilen “Turkiye Mesleki ve Teknik Egitim
Strateji Belgesi ve Eylem Plani™nin (2014-2018) tedbirlerinden biri olan “Mesleki ve Teknik
Egitimde Okul Yénetim Modeli Gelistirilmesi ne iliskin caligmalar tamamlanmstir.

S6z konusu okul ybnetim modelinde teskilat birimlerimizin de ro! alabilmesi igin;
konuya iligkin yaplan butin galigmalarda Kenfederasyonumuzca 1srarli bir caba

gosterilmistir.

Bu baglamda, Milli Egitim Bakanhiginin ekte bir Ornegl sunulan ilgi 2016/21 sayilt
Genelgesinde ozetle; “Milli Egitim Bakanliginca, mesleki ve teknik egitim alaminda
vapilacak calismalarda sektor, ilgili meslék kuruluglan ve yerel yonetimlerin destegini alarak,
katilimeilik ve seffaflik ilkeleri gercevesinde daha nitelikli bir mesleki ve teknik egitimi
gerceklestirmek amaciyla; il/ilge milli egitim mudurliklerinin ilgili yoneticilerinin, mesleki
ve teknik ortadgretim okul miidinderinin, sektor ve meslek kurulusu, belediye ve ilgili diger
kamu ve &zel kurum / kurulus temsileilerinin tye olarak yer alacaf “Mesleki ve Teknik

Egitim Okul Yonetim Kurulu” (MTOYK) olusturulmasina karar verildigi belirtilmektedir.

Buna gore, birliklerimizin ve odalarimizin il/ilce diizeyinde MTOYK’de temsil
edilebilmesi icin, ekte sunulan protokol Ornedine uygun sekilde en gec 31 Aralik 2016
tarihine kadar 1/fige Milli Egitim Muadirlikleri ile protokol imzalamalar gerekmektedir.
Konuya iligkin detayl agiklamalar ekte sunulan MEB genelgesinde ver almaktadir.

Kultir Mahallesi Spor Sokak Belediye is Merkezi Kat: 1 No: 107 (81010 ) Merkez - DUZCE
Tel : 0380 5241390 - 5247893 Faks : 0380 5147719 | desob@desob.org.tr | hitp://www.desob.org.tr
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« Dlzce Bakkallar ve
Bayiler Esnaf Odast

= Dlizce Berberier ve
Kuaférler Esnaf ve
Sanatkarlar Odast

* Dulzce Demir ve Madeni
Sanatkérlar Esnaf Odasi

¢ Diizce Elektrikgiler
Esnaf ve Sanatkarlar Odasi
* Dlizce Finncilar

Esnaf ve Sanatkérlar Odasi

= Duzce Kahveciler ve
Otelciler Esnaf Odasi

* Dizce Kunduracilar ve
Lastikciler Esnaf ve
Sanatkarlar Odas

= Diizece Lokantacilar
Esnaf Odasi

* Diizce Marangozlar ve
Mobilyacilar Esnaf ve
Sanatkarlar Odasi

+ Duizee Otoblsguler
MiniblsgUler Servis Araglan
Esnaf Cdasi

* Dlzce Sebzeciler ve
Balikgilar Esnaf Odasi

* Diizce Seyyar
Pazarcilar Esnaf Odasi

¢ Diizce Sihhi Tesisatgilar
Esnaf ve Sanatkarlar Odasi
= Dizce Softrler ve
Otomobilciler Esnaf Odasi
* Dlzce Terziler ve
Konfeksiyoncular Esnaf ve
Sanatkarlar Odasi

» Akcakoca Demir ve Madeni
Sanatkarlar Esnaf Odas

° Akcakoca Esnaf ve
Sanatkarlar Odasi

* Akcakoca Softrler ve
Otomobilciler Esnaf Odas:
= Cumayeri Esnaf ve
Sanatkarlar Softrler ve
Otomobilciler Odasi

* Golyaka Esnaf ve
Sanatkarlar Odast

= Golyaka Softrier
Nakliyeciler Taksici
Miniblsgller Odasi

* Gimlgova Esnaf ve
Sanatkarlar Soférler ve
Otomobilciler Odasi

= Kaynash Esnaf ve
Sanatkarlar Odasi

* Kaynash Soforler ve
Otomebilciler Esnaf Odas
* Konuralp Esnaf ve
Sanatkarlar Odast

* Yidilca Esnaf ve
Sanatkarlar Odasi

* Yigilca Softrler

Esnaf Odast

= DESOB Gilimli Subesi

DESOB, ilimizde

27 oda 1 gube ile yaklagik
12000 esnaf ve sanatkéra
hizmet veren en blyiik sivil
toplum kurutugudur.

e

T.C.
DUZCE ESNAF VE SANATKARLAR ODALARI BiRLiGi

&

S6z konusu Protokol gergevesinde yapilacak isbirligi ¢aligmalarina aktif katilimlanimn
saglanmasi; genglerimiz igin daha nitelikli bir mesleki egitim ortamimn hazirlanabilmesi

acisindan 6nemli bir firsat olarak degerlendirilmektedir.

Bilgilerinizi ve geregini rica ederiz.

Gokhan AKTURK
Genel Sekreter Yrd.

EKLER 3

Ek1 - MEB Genelgesi {1 adet —4 sayfa)
Ek 2 - Protokol Omnegi (1 adet — 5 sayfa)
Ek 3 - Bilgi Formu (1 adet — 1 sayfa)

Kiiltr Mahallesi Spor Sokak Belediye Is Merkezi Kat: 1 No: 107 (81010) Merkez - DUZCE
Tel : 0380 5241390 — 5247893 Faks : 0380 5147719 | desob@descb.org.tr | hitp://www.desob.org.tr
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MILLi EGiTiM BAKANLIGI
Mesleki ve Teknik Egitim Genel Miidiirligii

Say1 :62045208-10.06-E.13207732 22.11.2016
Konu : Okul-Sektér isbirliginde Mesieki

ve Teknik Egitim Okul Yonetim

Kurulu Caligmalar

GENELGE
2016/21

Ulkemizde 2023 vizyonuna uygun siirdirilebilir ekonomik ve sosyal gelismeyi
saglamanin, sahip oldugumuz gen¢ niifusu kiresel rekabette avantaja cevirmenin ve
ekonomimizin itici giicii yapmanin yegAne yolu nitelikli bir mesleki ve teknik egitimden
geemektedir.

Ulkemizin her bakimdan kalkinmasinda ve zenginlesmesinde, issizligin dnlenmesinde,
sosyal bansm ve adaletin tesis edilmesinde, kiiresel Olgekte rekabette mal ve hizmet {ireten
sektdrlerin ¢ok bilyiik katkilan bulunmaktadir,

Bu katkilan en iist seviyeye ¢ikarmak icin sektoriin ihtiyag duydugu nitelikli
isgiiciiniin mesleki ve teknik egitim yolu ile yetigtirilmesi, bu amagla kamu ve ozel kurum ve
kuruluslarla, sektorle ve isgiicii piyasas: aktorleri ile etkili igbirligi yapilarak egitim-istihdam
iliskisinin giiglendirilmesi Bakanhgmizin temel oncelikleri arasinda bulunmaktadir,

Mesleki ve teknik eitimin, paydaslar olan kamu ve dzel kurum ve kuruluglarla
isbirligi yapilarak, is giicii piyasasinm ve sektdriin ihtiyag ve beklentilerine uygun sekilde
planlanmasi ve uygulanmasmin gerekliligi birgok tist politika beigesinde vurgulanmaktadir.

Bu dogrultuda, bagta Ulkemizin 10. Kalkinma Plam, Tirkiye Mesleki ve Teknik
Egitim Strateji Belgesi ve Eylem Plami (2014-2018) ve Hitkimet Programlari gibi tist politika
belgelerinde mesleki ve teknik ortaggretimde yerel ydnetimler ve sektdr temsilcilerini de
icine alacak sekilde yonetisimi esas alan “yeni okul yonetim modeli”nin olusturulacagi, yerel
yonetimler, meslek kuruluslan ve yerel sekiorle igbirliginin artniacagr ongorilmustir.

Bu cercevede Bakanhigmmizca, mesleki ve teknik egitim alaninda yapilacak
cahigmalarda sektor, ilgili meslek kuruluglari ve yerel ydnetimlerin destegini alarak,
katimeilik ve seffaflik ilkeleri gergevesinde daha nitelikli bir mesleki ve teknik egitimi
gerceklestirmek amaciyla her ilgede; il/ilge milli egitim miidiirliklerinin ilgili yoneticilerinin,
mesleki ve teknik ortadgretim okulkurum miidiirlerinin, sektdr ve meslek kurulugu
temsilcilerinin, belediye ve ilgili diger kamu ve zel kurum ve kurulug temsileilerinin ye
olarak yer alacagi “Mesleki ve Teknik Egitim Okul Yo6netim Kurulu™ olusturulmasina karar
verilmistir.

Mesleki ve teknik egitimde okul yénetim kurulu olusturulmasimn amaglari ve s6z
konusu yonetim kurullariun olusturulmas: ile ilgili olarak il ve ilge milli egitim
miidirliiklerince yapilacak is ve iglemler sunlardir:

Adres: MEB Ayrmul bilgi icin: F. BAYRAK (Milli Egitim Uz Yrd.)
Elektronik Ag: Tel: 0312413 1395
¢c-posta: fhayraki@meb.gov.ir Faks:0312 418 84 06

Bu evrak giivenli elektronik imza ile imzalanmugtir. hitp:/evraksorgy.meb. gov.ir adresinden 87e2-360b-3ccc-842a-aceb kodu ile teyit edilebilir.



A-Mesleki ve Teknik Egitim Okul Yonetim Kurulu (MTOYK) Olusturulmasinin
Amaclari:

1.ililge milli egitim midirlikleri, mesicki ve teknik ortadgretim kurumu
miidiirliikleri, sektér ve meslek kuruluslan, yerel yénetim ve ilgili kamu kurum ve kurulus
temsilcilerinin bir araya geldigi, yerel ve bolgesel diizeyde mesleki ve teknik egitim ile ilgili
konularin ve sorunlarin ele alinarak c¢6ziim Onerilerinin gelistirildigi bir platformun
olugmasini saglamak,

2.Mesleki ve teknik egitimin paydaglarn olan sektor temsilcilerinin, ilgili mesiek
kuruluglarimin, ycrel yonetimlerin, ilgili kamu kurum ve kuruluslarin mesleki ve tcknik
ortadgretim kurumlari ile yapacaklar isbirligini artirmak ve siirekli hale getirmek,

3.Yerel diizeyde ilgili tiim paydaglari bir araya getirerek mesleki ve teknik egitimin
yerel ve bolgesel ihtiyaglar dogrultusunda gelistirilmesi i¢in mesleki ve teknik ortadgretim
kurumlari arasinda egglidim saglamak,

4 Mesleki ve teknik 6gretim programlarimn, ilgili sektdriin ve i piyasasi aktorlerinin
beklentileri dogrultusunda gelistirilmesine katki saglamak,

5.0ilge genelindeki mesleki ve teknik ortadgretim kurumlaninda agilacak veya
kapatilacak meslek alami ve dallarinin yerel ig pivasasi ihtiyaglart dogrultusunda, sektérle
isbirligi yapilarak belirienmesini saglamak,

6.Mesleki ve teknik ortadgretim kurumlanmm egitim ortamlarimin nitelikli bir mesleki
ve teknik egitim yapilabilecek sekilde iyilestirilmesinde, atSlye ve laboratuvar ihtiyaglar ile
egitim aragc-gereci, makine-techizat ve diger donattm malzemesi ihtivaclarinin
karsilanmasinda sektdriin ve yerel yonetimlerin katkisini saglamak,

7.Atolye/laboratuvar ve yeterli donanimi bulunmayan meslek alan ve dal egitimlerinin
sektorle igbirligi yapilarak, igletmelerin egitim birimlerinde yapilmasini saglamak,

8.Ogrencilerin 3308 sayih Mesleki Egitim Kanunu geregince yapmak zorunda oldugu
isletmede mesleki egitim (beceri egitimi) ve staj imkanlanimin artinlmasim ve iyilestirilmesini
saglamak,

9.Mesleki ve teknik ortadgretim kurumu mezuniarmin egitim aldikiann meslek
alaninda istihdam edilmeleri icin sektor destegini saglamak,

10.Gerek ortaokul &grencilerine gerekse mesleki ve teknik ortadgretim kurumlarinda
8grenim gbren Ofrencilere yonelik mesleki rehberlik ¢aligmalarma sektériin ve yerel
yonetimlerin destek olmasini saglamak,

11.Mesleki ve teknik egitim Ogrencilerinin sosyal, bilimsel. kiiltiirel, sanatsal ve
sportif etkinlikler1 ile mesleki ve teknik egitim alaninda diizenlenecek yarigmalan
desteklemek,

12.0lgili taraflarla igbirligi yapilarak, yerel ve bolgesel ihtivaclar dogrultusunda
mesleki ve teknik egitimde kalite ve verimliligi artirmaya yéonelik projeler hazirlanmasini ve
uygulanmasini saglamak,

13.Mesleki ve teknik egitim ogrencilerinin mesiek ahlak: ve ahilik degerlerine sahip
olarak yetigtirilmelerinde sekidriin ve yerel yénetimlerin destegini almak, bu dogrultuda
sektdrle ve ilgili meslek kuruluglan ile isbirlii yapilarak meslek alanlarma g&re ahilik
kiiltiirlimiize uygun mezuniyet programlar diizenlemek,

14.Atdlye ve laboratuvar oOgretmenlerinin mesleki geligimlerini saglamak {izere
diizenlenecek hizmet ici egitimlerin sektérle is birligi yapilarak isletmelerde isbagi egitim
seklinde yapilmasini saglamak,

Adres: MEB Ayrmth bilgiigin: F. BAYRAK (Milli Egitim Uz Yrd,)
Elektronik Ag: Tel: 03124131395
e-posta: fhayrak@meb.gov.ir Faks:0312 418 84 06

Bu evrak gitventi elektronik imza e imzalanmigur. hup://evraksorgu.meb.gov.ir adresinden 87€2-360D-3ccc-842a-aceb kodu ile teyit edilebilir.



IS.isletme/lmrunﬂkurulug; ¢aliganlarinin mesleki ve teknik egitim alaninda ihtiyac
duyduklar egitimlerin, egitim-6gretimi aksatmayacak sekilde mesleki ve teknik egitim
kurumlan ile isbirligi yapilarak diizenlenmesini saglamak,

16.Yerel ve bolgesel diizeyde mesleki ve teknik egitimin Ogrenciler, veliler ve
kamuoyu nezdinde basili, gorsel ve isitsel materyaller ile tamtimi icin sektoriin ve yerel
yGnetimlerin destegini almak,

17.Sektérle etkili isbirligi yapan mesleki ve teknik ortadgretim kurumu ydneticileri ve
Ogretmenleri ile baganli 6grencileri tesvik edici faaliyetlerde bulunmak,

B-Mesleki ve Teknik Egitim Okul Yonetim Kurulu (MTOYK) Olusturulmas: ile
ilgili Olarak Il ve Tlge Milli Egitim Midiirliiklerinee Vapilacak Is ve Islemler:

LMTOYKler tiim illerde ilge bazl olarak kurulacaktir. Bununia birlikte mesleki ve
teknik ortadgretim kurumu sayist fazla olan ilgelerde birden ¢ok MTOYK kurulabilecektir.

2.MTOYK 'nin sekretarya is ve islemlerini merkez ilgelerde il milli egitim mudirlugi,
diger ilgelerde ise ilge milli egitim miidiirliigi yapacaktir.

3.Merkez ilgelerde kurulan MTOYK lerde il milli egitim miidiirii veva mesleki ve
teknik egitimden sorumlu miidiir yardimeisy/sube mudiirii ile ilcedeki tiim mesleki ve teknik
orta6gretim kurumlarinin miidiirleri MTOYK *nin dogal iiyesidir.

4. Diger ilgelerde kurulan MTOYK 'lerde ise ilee milli egitim miidiirii veya mesleki ve
teknik egitimden sorumiu sube miidiirii ile ilcede bulunan tiim mesieki ve teknik ortadgretim
kurumlarinin midiirleri MTOYK "nin dogal iiyesidir.

5.MTOYK baskanligint merkez ilgelerde il milli cgitim miidiirli veya mesleki ve
teknik egitimden sorumlu miidiir yardimeisy/sube miidiiril, diger ilgelerde ise ilge milli egitim
midiirli veya mesleki ve teknik egitimden sorumlu sube miidiirii yapacaktur.

6.MTOYK min diger tiyeleri; il/ilgede buiunan ticaret odasi. sanayi odasi, ticaret ve
sanayi odasi, esnaf ve sanatkirlar odalan birligi, meslek odalari, belediye, ISKUR il
midirligi, meslek alanlar ile ilgili kamu kurum ve kuruluslari (Ornegin: Saglik Hizmetleri
meslek alan ile ilgili il saghk miidiirliigii) arasindan bu oda, birlik, belediye ve diger kurum
ve kuruluslarla protokol yapilmak suretiyle belirlenecektir. MTOYK 'de miimkiin oldugunca
ilgede oOrgiitlti sz konusu kurum ve kuruluglarm tamanumin temsil edilmesine &zen
gosterilecektir,

7.Sektér temsileilerinin, kamu ve 8zel kurum ve kurulug temsilcilerinin MTOYK "de
temsil edilebilmeleri icin Ek-1 protokol ornegine uygun sekilde ilgili taraflarla isbirligi
protokolii/protokolleri yapilacaktir.

8.Protokoller valiliklerce (il milli egitim mildiirligd) tim ilgeleri kapsayacak sekilde
yapilabilecegi gibi kaymakamhklarca da (ilge milli egitim miidiirligii) yapilabilecektir.

9.Protokoller birden ¢ok paydas kurum ve kurulusu icerecek sekilde tek protokol
seklinde yapilabilecegi gibi farkli kurum ve kuruluslarla ayri ayri da yapilabilecektir.

10.MTOYK kurulmak tizere ilgili taraflarla yapilacak igbirligi protokolleri en ge¢ 31
Arahk 2016 tarihine kadar tamamlanacaktir.

[1.Yapilan protokollerin birer omegi ve ilce bazh olusturulan okul yonetim
kurullarina bagh okul miidirliikleri ve diger iiyelerin temsilcisi olduklari kurum ile temsilci
isim listesi il milli egitim miidiirliiklerince Ek-2 form Grnegine uvgun sekilde en gee 20 Ocak
2017 rarihine kadar Bakanh@mmiza (Mesleki ve Teknik Egitim Genel Mudirligi)
gonderilecektir.

[2.0lugturulan MTOYK 'ler 2016-2017 &gretim yilnm 2. donem bagina kadar ilk
toplantilarini yaparak igbirligi yapilabilecek konular miizakere edecektir.

Adres: MEB Aynnul bilgiicin: F. BAYRAK (Milli Egitim Uz Yrd.)
Elektronik Ag: Tel: 03124131395
e-posta: fhavraki@meb.gov.ir Faks:0312 418 84 06
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13.MTOYK ler merkez ilcelerde il milli egitim miidiirii veya mesleki ve teknik
egitimden sorumlu midiir yardimcisi/sube mudird, diger ilgelerde ise ilge milli eZitim
miidiirli veya mesleki ve teknik eZitimden sorumlu sube midirii bagkanhiginda yilda en az iki
kez toplanacaktir.

14.Toplantilarin yeri, zamani ve gindemi taraflarla birlikte merkez ilcelerde il milli
egitim miidiirliigtince, diger ilcelerde ilce milli egitim miidirliiglince belirlenecektir.

ISMTOYK'ler 1 yil boyunca yaptiklan faaliyetlere iliskin donem raporlarini
hazirlayarak her yil Temmuz ayinin 15’ine kadar il milli egitim midirliiklerine, il milii
egitim miudirliiklerince de bu raporlar tek rapor haline getirilerek her yil en ge¢ Agustos
aymin 15’ine kadar Bakanligmmza (Mesleki ve Teknik Egitim Genel Miudiirliigi)
gonderecektir.

Bilgilerinizi ve mesleki ve teknik efitim okul ydnetim kurullan ile ilgili is ve
islemlerin herhangi bir aksamaya meydan verilmeden yerine getirilmesi hususunda geregini
arz ve rica ederim.

ismet YILMAZ
Bakan

Ek:
[-Protokol Ornegi (5 sayfa)
2-Form Ornegi (1 sayfa)

Dagitim:

Geregi: Bilgi:

B Plam A Plam
icisleri Bakanhg1
Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig1
Saghk Bakanhg
Gida, Tarim ve Hayvancilik Bakanhgi
Gumriik ve Ticaret Bakanlig
Adalet Bakanlig
Aile ve Sosyal Politikalar Bakanligi
Bilim Sanayi ve Teknoloji Bakanligi
Cevre ve Sehircilik Bakanlig:
Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanligi
Genglik ve Spor Bakanlhig:
Kiiltir ve Turizm Bakanhig:
Maliye Bakanh:
Orman ve Su Isleri Bakanlig
Ulagtirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakanhg:
Tirkiye Is Kurumu Genel Miidiirlitzit
Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi
Tiirkiye Fsnaf ve Sanatkarlan Konfederasyonu

Adres: MEB Ayrintil bilgiigin: F. BAYRAK (Milli Egitim Uz Yrd.)
Elektronik Ag: Tel: 03124131395
c-posta: [bayrak@meb.gov. Fuks:0312 418 84 06

Bu evrak givenli elektronik imza ile imzatanmustir. hitp://evraksorgu.meb.gov.ir adresinden 87e2-360b-3ccc-842a-aceb kodu ile teyit edilebilir.
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ILIGI/KAYMAKAMLIGI

BELEDIYESI
MESLEK ODASI

ILALCE MUDURLUGD

iLE

TICARET ODASV SANAYi ODASI/ TICARET VE SANAYI ODASI,

ESNAF VE SANATKARLAR ODALARI BIRLIGi,

ARASINDA

CALISMALARI I$ BIRLIGI PROTOKOLU

(Protokol Yapilan Taraflarin Tamam Yazilacaktr)

Protokol Tarihi: .../.../2016

T I
1ILCE

ITiM MUDURLTGD)




...... VALILIGI/KAYMAKAMLIGI (iLALCE MIiLLI EGITiM MUDURLUGD)

ILE
...... TICARET ODASI/ SANAYI ODASI/ TICARET VE SANAYI ODASI,
...... ESNAF VE SANATKARLAR ODALARI BiRLIiGH,
...... BELEDIYESI
...... MESLEK ODASI
...... ILALCE MUDURLUGT
VE
ARASINDA
MESLEKI VE TEKNIK EGITiM OKUL YONETIM KURULU CALISMALARI i$
BIRLIGI PROTOKOLU
(Protokol Yapilan Taraflarin Tamam Yazlacaktir)
Tarafiar
Madde 1- Bu Protokolin taraflart ............. Valiligi/Kaymakamhig (il/ilge Milli Egitim
Mudiriuga) ile ............... —— E—— T ’dur. (Birden fazia kurum

ve kurulusla protokol yapilabilir.)

a) Valiligi/Kaymakamliga (1l/ilge Milli Egitim Miidiirliga)
Adres e A S S B 29
Telefon s
Faks S
E-posta :
Adres S,
Telefon 2 s s LT
Faks e
E-Posta :
(V)
Adres T e A Y EES
Telefon P
Faks D s SR U S SR
E-Posta BT
Tanumlar
Madde 2- (1) Bu Protokolde gecen;
Valilik/Kaymakamhk Y s Valiligi/Kaymakamligini,
Miidiiriik e fi/fige Miili Egitim Muduriaginil,
Oda I Ticaret Odasini
Mesleki ve Teknik Egitim Okul . Merkez ilgelerde il, ilgelerde ilge milli egitim miidiirhikleri
Yonetim Kurulu (MTOYK) binyesinde kurulan kurulu,



MTOYK Baskam Merkez ilcelerde il milli efitim midirii veya mesleki ve
teknik egitimden sorumlu miidiir yardimcisi/sube mudird,
diger ilgelerde ilge milli eZitim miidiiri veya mesleki ve
teknik egitimden sorumlu sube mitdiiriing,

ifade eder.

(Protokol ihtiyacina gore tammlara ilaveler/degisiklikler yapilabilir.)

Amac
Madde 3- Bu Protokoliin amaci, mesleki ve teknik egitim okul yonetim kurulu calismalarmda
taraflarla yapilacak is birliZinin usul ve esaslan ile taraflarin gorev ve yitkiimliliklerini belirlemektir.

Kapsam
Madde 4- Bu Protokol Mesleki ve Teknik Egitim Genel Miidurligine bagh egitim kurumlarim
kapsar.

Dayanak

Madde 5- Bu Protokol, 1739 sayili Millf Egitim Temel Kanunu, 3308 sayili Mesleki Egitim
Kanunu, 652 sayilh Milli Egitim Bakanhgmin Tegkilat ve Gorevleri Hakkda Kanun Hikmiinde
Kararname, Millf Egitim Bakanh Ortadgretim Kurumlan Yonetmeligi, 10. Kalkinma Plam, 2016 Yih
Programi, Tiirkiye Mesleki ve Teknik Egitim Strateji Belgesi ve Eylem Plam (2014-2018) ve 65.
Hiikiimet Programma dayanilarak hazirlanmistir. (Protokol igeriZine gore gerekli mevzuat
eklenebilir.)

Taraflarm Yiikiimbitikleri (flgili taraflarn yiikiimliiliikleri buraya yazihr.)

Madde 6-(1) ..ccvennrarernn [l/ilce Milli Egitim Midiirliginiin yikiimliliikleri sunlardur:
a) Mesleki ve Teknik Egitim Okul Yonetim Kuruluna tiye vermek,
b) Mesleki ve Teknik Egitim Okul Yénetim Kurulunun sekretarya iglerini yiiriitmek,
¢) Mesleki ve Teknik Egitim Okul Yonetim Kurulunun almis oldugu kararlar dogrultusunda
gerekli tedbirleri almak,

", JR—

2).coeeeeeeeerennn.. oun yikumliliikleri sunlardar:

a) Mesleki ve Teknik Egitim Okul Yonetim Kuruluna Gye vermek,

b) Mesleki ve Teknik Egitim Okul Yonetim Kurulunun almig olduju kararlar dogrultusunda
gerekli tedbirleri almak,

) LTS —

£, ) J O ——— min yitkiimlilitkleri sunlardar:

a) Mesleki ve Teknik Egitim Okul Yonetim Kuruluna tiye vermek,
Mesleki ve Teknik Egitim Okul Yonetim Kuralunun almis oldugu kararlar dogrultusunda
gerekli tedbirleri almak,

[



Is Birligi Konulan

Madde 7- (1) Taraflarin Mesleki ve Teknik Egitim Okul Yoémetim Kurulu (MTOYK)
calismalan kapsaminda yapacag i birligi konulan sunlardir.

a) Wilce milli egitim mudirlikleri, mesleki ve teknik ortadgretim kurumu miadtrkikler,
sektor ve meslek kuruluglar, yerel yonetim ve ilgili kamu kurum ve kurulus temsilcilerinin
bir araya geldii, yerel ve bolgesel dizeyde mesleki ve teknik egitim ile ilgili konularn ve
sorunlann ele alinarak ¢oziim oOnerilerinin gelistirildigi bir platformun olusmasin
saglamak,

b) Mesleki ve teknik egitim alaninda taraflar arasmndaki ig birligini artirmak ve sirekli hale
getirmek,

¢) Mesleki ve teknik 6gretim programlarinn, ilgili sektériin ve is piyasas: aktorlerinin
beklentileri dogrultusunda gelistirilmesine katk: saglamak,

d) [l/ilge genelindeki mesleki ve teknik ortadgretim kurumlarmda agilacak veya kapatilacak
meslek alam ve dallarinm yerel is piyasas: ihtiyaglan dogruitusunda, sektorle igbirligi
yapilarak belirlenmesini saglamak,

e) Mesleki ve teknik ortadgretim kurumlarmn egitim ortamlanmn nitelikli bir mesleki ve
teknik egitim yapilabilecek sekilde iyilestirilmesinde, bina yapim ve onariminda, atolye ve
laboratuvar ihtiyaclar ile egitim arag-gereci, makine-techizat ve diger donatim malzemesi
ihtiyagiarinin kargilanmasinda taraflann katkisin sagiamak,

f) Atolye/laboratuvar ve yeterli donammi bulunmayan meslek alan ve dal egitimlerinin
sektorle isbirligi yapilarak, isletmelerin egitim birimlerinde yapilmasim saflamak,

g) Ogrencilerin 3308 sayili Mesleki Egitim Kanunu geregince yapmak zorunda oldugu
isletmede mesleki egitim (beceri egitimi) ve staj imkénlanmn artiiimasim ve
iyilestirilmesini saglamak,

h) Mesleki ve teknik ortadgretim kurumu mezunlarmmn egitim aldikiar meslek alaninda
istihdam edilmeleri i¢cin sektor destegini saglamak,

i) Ortaokul ogrencilerine ve mesleki ve teknik egitim kurumlarmda Ofrenim goren
dgrencilere yonelik mesleki rehberlik caligmalanina taraflanin destek olmasuni saglamak,

j) Mesleki ve teknik egitim ogrencilerinin sosyal, bilimsel, kiltiirel, sanatsal ve sportif
etkinlikleri ile mesleki ve teknik egitim alaninda diizenlenecek yarigmalari desteklemek,

K) Yerel ve bolgesel ihtiyaglar dogrultusunda mesleki ve teknik egitimde kalite ve verimliligi
artirmaya yonelik projeler hazirlanmasini ve uygulanmasim saglamak,

1) Mesleki ve teknik egitim ogrencilerinin meslek ahlaki ve ahilik degerlerine sahip olarak
yetistirilmelerinde taraflarm destegini almak, bu dogrultuda taraflar ile ig birligi yapilarak
meslek alanlarma gore ahilik kiiltiiriimiize uygun mezuniyet programlan diizenlemek,

m)Atolye ve laboratuvar 6gretmenlerinin mesleki gelisimlerini saglamak tizere diizenlenecek
hizmet ici egitimlerin sektorle ig birligi yapilarak isletmelerde isbasi egitim seklinde
yapilmasu destekiemek,

n) Iletme/kurum/kurulug galisanlarnnin mesleki ve teknik egitim alaminda ihtiya¢ duyduklan

editimlerin, egitim-6gretimi aksatmayacak sekilde mesleki ve teknik egitim kurumlart ile
igbirligi yapilarak diizenlenmesini saglamak,



0) Yerel ve bolgesel diizeyde mesleki ve teknik egitimin 6grenciler, veliler ve kamuoyu
nezdinde basili, gorsel ve isitsel materyaller ile tanttimi icin sektoriin ve yerel yonetimlerin
destegini almak,

p) Sektorle etkili isbirligi vapan mesleki ve teknik ortaggretim kurumu yoéneticileri ve
ogretmenleri ile basarili 6grencileri tesvik edici faaliyetlerde bulunmak,

Genel Hiikiimler

Madde 8- (1) Bu protokolde hiikiim bulunmayan hallerde ilgili mevzuat hitkimleri uygulanir.

(2) Bu protoko! kapsaminda yapilacak toplantilara katilanlara higbir ad altinda ticret 6denmez.

(3) Protokolde hiikiim altina alinmayan hususlar ve ilgili mevzuatinda bulunmayan hiktimler
taraflar arasinda iyi niyet, kargilikli anlayig ¢ercevesinde ¢oziimlenir.

(4) Is birligi tarafi protokolde yer alan yiikimliliklerini ve yetkilerini hicbir ad altinda bagka bir
gergek ya da tiizel kisiye devredemez.

Protokoliin Siiresi ve Yiiriirlik

Madde 9- (1) Bu Protokoliin stiresi 5 (beg) yildir.

(2) Protokole uyulmadiF hallerde taraflarin kargilikh olarak énceden yazil bilgi vermeleri sartiyla
Protokol fesih edilebilir.

(3) Taraflanin talebi halinde gerektiginde karsilikli mutabakat ile protokolde degisiklik yapilabilir
ve siire uzatilabilir.

(4) Valilik/Kaymakamlik (Protokelii Imzalayan Makam) miicbir sebeplerle herhangi bir
aciklama ve 6n hildinm yapmadan protokolii feshedebilir.

Viadde 10- Bu protokol hitkiimlerini ilgili taraflar miistereken yaritir. Bu Protokol ... (vaziyla)
maddeden ibaret olup .......... (yazryla) (protokol tarafi sayisinca) niisha olarak ..... /...../2016

tarithinde imzalanarak yiarirlige girmistir.

-----------------------------------------

Ii/llge Milli Egitim Miidimd ~ ............ Ticaret Odast ~ ..ooooneen
Baskam Belediyest

(ligili taraflarm tiimii imza edecektir.)

OLUR

LV g

Vali/Kaymakam



MESLEKI ve TEKNIK EGITIM OKUL YONETIM KURULU BILGI FORMU

fice

Mesleki ve Teknik Egitim Okul Yinetim Kurulunun Uyeleri

S.No | Ad:1 Soyad: Girevi/Unvani Kurum/Kurulus Adx
1 N/1lge Milli Egitim ceveeeeen o U/ Mge Milli Egitim
Miidiirii Miidiirligi
2
3
4
5

Mesleki ve Teknik Egitim Okul Yénetim Kuruluna Bagh Okullar

S.No

Il Tce

Kurum
Kodu

Okul Adx
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